
Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Wien suchen wir zum ehestmöglichen Eintritt einen

Mitarbeiter (m/w/x) Technische Redaktion / 
Dokumentation

Ihre aufgaben:
• Ausarbeitung der Produkt- und Service-Dokumentation von solaren Außenleuchten und Smart 

City- Applikationen (Datenblätter, Handbücher, etc.) 

• Verfassen von technischen Texten in englischer Sprache

• Verwaltung und Pflege der gesamten Produkt- und Projektdokumentation einschließlich Fotos, 
Renderings, Berichte, Ausschreibungsunterlagen, etc.

• Erstellung und regelmäßige Überarbeitung von Schulungsunterlagen für die Installation und 
Wartung für Endverbraucher

• Enge Abstimmung mit Produktmanagement, Vertrieb, Forschung & Entwicklung

Ihr profil:
• Abgeschlossene höhere technische Ausbildung mit Schwerpunkt Elektronik, Elektrotechnik, 

Mechatronik, Maschinenbau (z.B. FH, TU) 

• Erfahrung mit SolidWorks und/oder einem anderen CAD-Programm

• Knowhow mit Tools zur Erstellung von Zeichnungen für Manuals von Vorteil

• Sehr gute Ausdrucksfähigkeit 

• Ausgezeichnete Englischkenntnisse in Wort und Schrift für technische Texte

• Routiniert im Umgang mit MS Office (Power Point, Excel, Word)

• Gute Kenntnisse Adobe Illustrator, Photoshop, InDesign

• Strukturierte, selbständige Arbeitsweise, Detailorientierung, präziser und effizienter Arbeitsstil

• Begeisterung für innovative, umweltfreundliche Produkte mit hohem Designanspruch

Welcome to the future of solar lighting, welcome to hei!
hei ist ein mehrfach national und international mit Forschungs- und Designpreisen ausgezeichnetes 
Wiener Unternehmen im Bereich umweltfreundliche Energietechnologien. Wir entwickeln und 
produzieren u.a. innovative Solarleuchten, Photovoltaik-Module und solar versorgte Smart City-
Applikationen. Unsere Produkte zeichnen sich durch Innovation, Umweltfreundlichkeit und hohen 
Design-Anspruch aus. Wir sind weltweit erfolgreich tätig, von den U.S.A. über Europa bis in die 
Golfregion. Wir sind ein vielfältiges, internationales Team mit über 15 Nationalitäten unter unseren 
aktuell 40 Mitarbeiter*innen.



Unser angebot:
• Abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Innovative und einzigartige Produkte mit hohem Marktpotential

• Leistungsgerechtes Entgelt

• Hohes Maß an Eigenverantwortung

• Zusammenarbeit mit einem internationalen Team

Das jährliche KV-Mindestgrundentgelt beträgt rund € 32.000. Das tatsächliche Entgelt ist höher und 
orientiert sich an beruflicher Qualifikation und Erfahrung. 

Der bewerbungsprozess:
Bitte schicken Sie Ihren Lebenslauf und ein kurzes, aussagekräftiges Motivationsschreiben und ein 
Portfolio oder Link mit Arbeitsproben an recruitment@hei.at. Bitte beschreiben Sie kurz, warum Sie bei 
hei arbeiten möchten und warum wir Sie für diese Position auswählten sollten. 

Bitte geben Sie uns ca. zwei Wochen Zeit, um auf Ihre Bewerbung zu antworten. Falls wir Sie als 
geeignete Kandidatin / geeigneten Kandidaten erachten, werden wir Sie entweder zu einem 
persönlichen Interview in Wien 14 oder zu einem Videocall-Interview einladen, abhängig von Ihrer 
Verfügbarkeit. 

Sollte danach weiterhin wechselseitiges Interesse an einer Zusammenarbeit bestehen, werden wir Sie 
zu einem zweiten Interview einladen, bei dem Sie bereits mehrere HEI-Teammitglieder kennenlernen 
können. Sollte auch dieses Interview positiv verlaufen, werden Sie von uns mit großer Wahrscheinlichkeit 
anschließend ein konkretes Job-Angebot erhalten! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

hei Technology International GmbH, Ameisgasse 65, A-1140 Wien.


